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Kedves Sziilok!

E bels6 szabalyozd dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Onok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek, valamint az eredményes
egyiittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartdsara! A hézirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az 6vodéankba torténd jogszerli belépéstdl az intézmény elhagyasaig
terjed6 idore, illetve — évente, a sziilékkel torténd megéllapodas szerint — a nevelési idén tul,
vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodank onkorményzati fenntartas, a kozoktatdsi rendszer szakmailag 6nallé nevelési
intézménye, a gyermek harmadik életévétdl az iskoldba Iépésig a csaladi nevelés
kiegészitéjeként miikodik, alapvetd feladata az 6vo-védo, szocidlis és személyiségfejlesztd
funkcié. A gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére €s fejlesztésére torekszik.
Fejlodésiiket tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik
lehetévé, segitjiik elo.

Ovodai nevelésiink gyermekkozponti, befogadd, biztositia minden gyermek szémara az
egyenld hozzaférést, életkoronként és egyénenként valtozéd testi és lelki sziikségleteinek
megfeleléen. Helyi Pedagdgiai Programunk a csaladokkal egyiitt miikédve nevelési
tevékenységiiket kiegészitve torekszik a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatasara.

Ovodankban minden gyermeket megillet személyiségének feltétel nélkiili elfogadasa, a
szeretet, bizalom, az egyiittérzés sziikségleteinek kielégitése, a fejlodését eldsegitd egyéni
bandsmoéd. Az érzelmi biztonsigot nyujtd, szeretetteljes ovodai légkorben sokszini, az
életkornak és fejlettségnek megfelel gyermeki tevékenységek koziil kiemelt szerepet szanunk
a szabad jatéknak és az anyanyelvi fejlesztésnek. Nevelomunkénk kozvetetten segiti az iskolai
kozosségbe torténd beilleszkedéshez a gyermeki személyiségvonasok fejlodését. Helyi
Pedagodgiai Programunk segiti a gyermek kornyezettudatos magatartasanak kialakulasat.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program és a Szervezeti és Milkodési Szabalyzat
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvéanosak, Ondk szamadra elérhetdk a kistarcsaovi.hu
honlapunkon. A miikédésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak megvalositasahoz az
6voda és a csalad sokoldalu, bizalomra épiil6 egyiittmiikodése sziikséges.

Kérjiikk Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassék végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan milkkodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Neveldétestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt: Kistarcsa, 2025. 08. 26.
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1. BEVEZETO RENDELKEZESEK

A Hazirend a kiilonbdzd jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének bels6é szabalyzoja.
Megvaldsitasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfeleléen az 6vodakozosség €s a sziiléi kozosség
minden tagja szamaéra.

A Kistarcsai Gesztenyés Ovoda (melynek sz€khelye: 2143 Kistarcsa, Eperjesi at 1.) az alabbi

rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A Hazirend jogszabalyi hattere
% A nemzeti koznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. tdrvény (a tovabbiakban: Nkt.) 49.§ és
a nevelési-oktatasi intézmények mikodésér6l és a koznevelési intézmények
névhasznélatarél 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet)
20.§ alapjan (felvételi eljaras rendje)

9,
o

°,

EMMI rendelet 12.§ alapjan (Az 6voda nyitvatartasi rendje)
Nkt. 25.§ (3) bekezdése alapjan (Behozhat6 dolgok korlatozasa)

X3

2

7
°ot

Nkt. 45.§ és az EMMI rendelet 50 § alapjan (Az 6vodai elhelyezés megsziinése)

O,
LS4

Nkt. 45.§ és az EMMI rendelet 21.§, az altalanos k6zigazgatasi rendtartasrél szol6 2016.

évi CL. torvény

% az Oktatasi Hivatalrél sz6l6 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

% a nemzeti koznevel€srol sz0l6 torvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VIIL. 28.)
Korm. rendelet

< a pedagodgiai szakszolgalati intézmények miikddésérdl szolo 15/2013. (11. 26.) EMMI

rendelet alapjan (Beiskolazas eljarasrendje)

R/

*

az EMMI-rendelet 51.§ alapjan (Tavolmaradas, mulasztas igazolasa)

(d

a gyermekek védelemr6l és gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (a

tovabbiakban: Gyvt.).

o
%!

A hazirend hatalya
Idébeli hatalya:
A Hazirend az intézményvezet jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan

1d6re szol.



Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Moédositasa: az intézményvezet6 hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a KT
elnok, valamint a Sziil6i Szervezet
A kihirdetés napja: 2025. augusztus 26.
A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
% az dvodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra
% az 6vodaval jogviszonyban allé gyermekekre
% az intézménnyel jogviszonyban nem &ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositdsaban

% a sziil6kre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
¢ az 6voda teriiletére

% az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolodd - ovodan
kiviili programokra

% az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

A hazirend megszegésére vonatkozo6 rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,

mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal €lhet.

Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziilé eljarast
indithat.

Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztisa ellentétes a nevelési-oktatdsi intézmény

hazirendjében foglaltakkal.



2. ALTALANOS INFORMACIOK

Ovodank neve: Kistarcsai Gesztenyés Ovoda

Székhelye: Kistarcsai Gesztenyés Ovoda

Tagintézménye: Kistarcsai Gesztenyés Ovoda Tolgyfa Tagovodija
Székhely cime: 2143. Kistarcsa Eperjesi tt 1.

Tagintézmény cime: 2143. Kistarcsa Széchenyi ut 61.

Székhely telefonszama: 06-28/470 — 745

E-mail: gesztenves@kistarcsa.hu

Tagintézmény telefonszama: 06-28/470 — 246
E-mail: tolgyfaovoda@kistarcsa.hu

Honlap: www kistarcsaovi.hu

Ovoda fenntart6ja: Kistarcsa Varos Onkormanyzata

Ovoda vezetdje: Gaspar Csabané

Fogad6oraja: hétfénként 9% - 129 - ig tart el6zetes bejelentkezés alapjan

Az 6voda féréhelyszdma: 557 f6  az Alapito okirat szerint

Az 6voda csoportjainak szama: 19 csoport

Az intézményvezetés tagjai: Kaszanyiné Révész Réka tagovoda vezetd
Magyar Andrea vezet6 helyettes

Demeter Robertné vezetd helyettes

3. AZINTEZMENY NYITVATARTASA

Nevelési év: szeptember 01 - augusztus 31 - ig

Napi nyitva tartasunk: hétf6té] péntekig reggel 6°° - t61 délutan 18%-ig.

Reggeli és délutani iigyelet rendje: reggel 6% — 7%-ig és délutan 17 — 18% - ig Ssszevont
csoportban.

Nydri zarva tartis rendje: a fenntartd altal meghatarozott idépontban. Nyari id6szak alatt
junius 15.- augusztus 31. kézott csoportdsszevonast alkalmazunk.

Ugyanezt az eljarast alkalmazzuk az egyéb, ill. rendkiviili esemény bekovetkeztekor az egész

év folyaman.



Az 6vodank a nevelési év folyaman maximum 5 nevelés nélkiili munkanapot szervez, amikor
a pedagoégusok értekezleten vagy tovabbképzésen vesznek részt. E napokon az 6voda csak
iigyeletet biztosit elézetes igényfelmérés alapjan. Ezekr6l a napokrol értesitjiik a sziiloket a

csoportok hirdet6tablain és lehetdség szerint szoban is.

A nyari zarva tartasrol februér 15 - ig, a nevelés nélkiili munkanapokrol 7 nappal megeléz6en

tajékoztatjuk a sziiloket hirdetmény forméjaban.

4. GYERMEKEK AZ OVODABAN

4.1. Az ovodai felvétel eljardsrendje

Az évoda korzete: Kistarcsa varos kozigazgatasi tertilte

A felvétel alapelvei:

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan térténik. A felvétel id6pontjat a fenntart6 dontése
utan tesszitk kozz€. A sziild gyermeke dvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Létszamtol,
és az 6voda alapito okiratdban foglaltaktol fiiggéen az ijonnan jelentkezé gyermekek fogadasa
az 6vodai nevelési évben folyamatosan térténik. A beiras a felvételi és elojegyzési naploba
torténik a gyermek személyazonositasra alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi
azonosito és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanya, anyakonyvi kivonata, és a sziild személyi
igazolvanya, lakcim kartydja, (egyéb iratai) alapjan, valamint oltasi kényvének bemutatasaval,
annak igazoldsara, hogy a kotelezd oltdsokat megkapta.

A gyermekek felvételérol/atvételérol/elutasitasrol az 6voda vezet6je dont, melyrdl hatirozat
formajaban értesiti a gondviselot.

Jogorvoslattal a sziil a hatdrozat kézhezvétele utan 15 napon beliil élhet a jegyzének cimzett
és az dvodavezetdnek atadott fellebbezéssel, melyrdl a jegyz6 dont.

Ha az 6vodéba jelentkezOk szama meghaladja a felvehet6 gyermekek szamat, az 6vodavezetd
bizottsagot szervez, mely javaslatot tesz a felvételre.

Gyermek atvétele: Hivatalos atjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat az 6vodavezetdk
toltik ki és kiildik meg k6lcséndsen egymasnak.

Csalddldtogatdsok:

A gyermekek megismerése és a befogadas megkdnnyitése érdekében, az dvodapedagdgusok
el6re egyeztetett id6pontban meglatogatjak a csaladban a gyermeket.

Beszoktatas: Az (ij gyermekek beilleszkedését segitjiik az anyés beszoktatas lehetéségének
megajanlasaval, melyet szeptember els6 hetében, illetve évkozben is igény szerint a délelétti

jaték idején vehetnek igénybe a sziilok.



Az évodat igénybe veheti a gyermek, ha:

e Lakohelye/tartozkodasi helye felvételi korzetiinkben talalhato,

e Sziiloje felvételi korzetiinkben dolgozik

e A gyermek megbizhatéan agy-€s szobatiszta.

e Ujonnan befogadott gyermek esetében a sziild irasban nyilatkozik, hogy gyermeke
egészséges €s egészséges kornyezetbdl érkezik.

A sziil6 az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozzétett koézleményben vagy hirdetményben
meghatarozott idépontban.

Amennyiben a gyermek az adott év augusztus 31-ig a harmadik életévét betolti, 6vodakstelessé
vélik. Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételét6l szamitott fél
éven beltl betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakdhellyel, ennek hidanyaban
tartézkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme
teljesithetd. A sziild gyermeke dovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek
felvétele folyamatos. A sziilé - targyév majus 25. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban:
felmentést engedélyezé szerv) felmentheti az évodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a
gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. A kotelez6 6vodai nevelés aldl
felmentett kisgyermek esetében a sziilé azonban a nevelési év kiozben kérheti kisgyermeke
6vodai felvételét annak érdekében, hogy a kisgyermek részt vehessen az 6vodai foglalkozason.
Minden év augusztusdban sziil6i értekezleten ismerkedhetnek meg az ) sziilék és az
ovodapedagogusok. Tajékoztatjuk a sziiloket a gyermekek csoportba keriilésérol és az 6vodaba
jéras fontosabb kérdéseir6l. A Hazirend egy példanyat a csoportok 6ltézbiben kihelyezziik,
illetve az 6voda honlapjan elérhetévé tessziik, valamint e-mailben elkiildjiik a sziild részére.
Az 6vodakiteles kort gyermek 6vodaba jarasanak szabalyai:

e Az 6voda nevelbtestiilete kiemelten kéri, hogy a gyermekeket sziileik legkésdbb 8°° - ig
hozzak be az 6vodaba a foglalkozasokon valé rendszeres fejlesztémunka, valamint az
iskolai alkalmassag elérésének érdekében.

e A gyermekek hosszabb (kettd hét) hidnyzasit az igazgaté engedélyezheti elGzetes
kérelem alapjan.

e Betegség miatt torténd hidnyzasat minden esetben orvossal kell irdsban igazoltatni.



4.2. A gyermek érkezésének és tavozdsdnak rendje
A napirend megismerése a sziil6k szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az
onnan valé tdvozas rendjét meghatarozza. Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak
napirend;jérdl.
A napirend zavarasa nélkiil a sziilok:
e reggel 6 — 9% _ ig hozhatjak be az 6vodaba gyermekeiket, hogy jatszhasson és részt
vehessen a tevékenységekben,
e délben 1215 - 13% kozott azokat a gyermekeket lehet hazavinni, akit ebéd utan haza
szeretnének vinni,

o délutan 15%

-t61 vihetik el a sziilok gyermekeiket.

Az dvodéba érkezéskor és tdvozaskor nagyon fontos, hogy a sziilé vagy a gyermeket kisérd
feln6tt, mindig személyesen adja 4t a gyermeket, illetve személyesen jelezze tavozasukat az
6vodabol.

Az épiiletbe lépéskor a gyermek csoportjdhoz legkozelebbi bejdratot vegyék igénybe. Kérjiik
6vodabdl tavozaskor a legrovidebb idén beliil hagyjak el az 6voda teriiletét.

Nem tartézkodhatnak a gyerekek felné6tt feliigyelete nélkiil sem az évoda épiiletében, sem az
udvar teriiletén.

Mivel a parkoldsi lehetdségeink végesek, ezért kérjiik a sziiloket, hogy az 6voda parkolojat
minél hamarabb hagyjak el, hogy a késébb érkez6 sziilok is igénybe tudjék venni a parkolasi
lehetdséget.

A nyitvatartasi idén tal, az 6vodiaban maradt gyermekek elhelyezése:

A sziil6 (gondvisel6) koteles gyermekét az dvoda nyitvatartasi idején beliil az 6vodabdl elvinni.
Keérjiik a zarasi id6 pontos betartasat. Abban az esetben, ha valamilyen elkeriilhetetlen ok miatt
nem érkeznének meg, kérjik zéaras elbtt 15 perccel telefondljanak. Nyitvatartasi idét
meghaladéan - fél 6ra id6tartamig - a gyermek feliigyeletét az 6vodapedagogus és a dajka
egylittesen biztositja. Ha ismétlédéen eléfordul, hogy az dvodédban marad a gyermek, azt

jelezziik az Alapszolgaltatasi Kozpont Gyermekjoléti intézmény munkatarsai felé.

4.3. Tdvolmaradds bejelentése, igazoldsa

A gyermekek érdekében fontosnak tartjuk a rendszeres 6vodaba jarast.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A gyermek 6vodabdl torténd hianyzasat a sziilonek elézetesen, vagy az 6vodai foglalkozasok

megkezdése elott jelentenie kell.
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Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az dvodat.
Ha az 6vodapedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, a lehet6 legrovidebb idén
beliil értesiti a gyermek sziileit, akinek kotelessége a gyermekért jonni, és felkeresni az
illetékes gyermekorvost! Kérjikk, hogy elérhetdségiik valtozasat mindig pontosan
jelentsék be a pedagdgusnak.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos iddszakat is. Az igazolas hidnya esetén a pedagbgus nem
veheti be a gyermeket, a t6bbi kisgyermek egészségének védelme érdekében. Ennek
megvalosulasat az 6vondknek a felvételi és a hidnyzdsi naploban dokumentalni
sziikséges.

A hidnyzas igazolasanak dokumentumait az dévoda fenntartoja taniigy-igazgatasi
ellendrzéskeretében vizsgalja.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

a sziild elézetesen bejelentette irdsban (az intézmény altal biztositott Grlapon) az
ovondnek, hogy gyermekét nem hozza évodaba,

a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

a gyermek hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni.

Betegség utan a gyermek csak orvosi igazoldssal fogadhat6 az 6vodaban.

4.4. Azigazolatlan mulasztis kovetkezményeinek meghatdrozdsa

Az 6vodabél val6 tavolmaradds igazolatlannak minésiil, ha:

A sziil6 gyermeke 6vodabodl valo tdvolmaradasat nem igazolja,

Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
ovoda vezetéje - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat - és hataskorsk ellatasardl,
valamint a gyadmhatdsag szervezetérdl €s illetékességérdl szol6 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi
helye szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltardsara figyelemmel

meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd ¢€s az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet
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megsziintetésével, a gyermek dvodaba jarasaval tovabba a gyermek érdekeit szolgalo
feladatokat.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az
6voda vezetbje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabélysértési hatésagot.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot,
az O6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye
szerint illetékes gyamhatdsagot.

4.5. Megsziinik az ovodai elhelyezés, ha:

e agyermeket masik 6voda vette at (az atvétel napjan),

e ajegyzl a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,

e agyermeket az iskola felvette (nevelési év utolsé napjan),

o szakért6i hatarozattal legkés6bb akkor, ha adott nevelési év utolsé napjdig (aug. 31.) a

gyermek a nyolcadik életévét betolti.

Sziineteltetni kell az O6vodaba jarasi kotelezettséget kiilfoldon teljesitdé gyermekdvodai

jogviszonyat, addig, amig eléri a tankételes kort.

5. BEFOGADAS RENDJE

Fontosnak tartjuk, hogy az ovodéaba 1épés el6tt, az otthonukban taldlkozzunk el6szér a
gyermekekkel.
Az 6vodaba jaras beszoktatassal kezdddik. Ideje alatt lépcsdzetesen érkeznek a gyermekek,
elozetes egyeztetést kovetden. Egyszerre dltaldban egy - két gyermeket tudunk fogadni a
csoportba, melynek meghatarozo tényezéje a sziilok munkarendje. A sziilék valtocipdvel, adort
esetben szdjmaszkban mehetnek be a csoportba. A gyermekek nyugalma érdekében kérjiik, ne
avatkozzanak be a gyermekek jatékaba, csendes figyelemmel kisérjék a csoport tevékenységét.
A gyermekr6l sz616 legfontosabb informacidk a sziil6k altal kertiljenek rogzitésre egy un.
Uzend fiizetben:

» gyermek adatai, TAJ szama
sziilok adatai, a napkdzben elérhetd telefonszamok
a sziil6 rendelkezése az dvodabdl vald tavozassal kapcsolatban (ki viheti el)
amit az 6vondnek feltétleniil tudni kell a gyermekrdl (tartds betegség)
gyogyszerérzékenység

allergia

vV V.V V V VY

ételallergia
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Javasoljuk, hogy gyermeke oltozéke kényelmes, réteges legyen. A benti cipé fogja a gyerek
bokajat, ne csiszkaljon. Papucs nem lehet, mert balesetveszélyes. A torndhoz kériink a
tornazsakba tenni: tornacip6t, p6lot, zoknit, révidnadragot/tornaruhat.

A zsékban/szekrényben mindig legyen pétruha: bugyi, zokni, triko, nadrag, puldver. A gyermek
ruhdit, cip6it kérjiik jellel ellatni.

Az elveszettnek hitt ruhadarabokat 6sszegyjtjiik, keressiik a tulajdonosat, egy id6 utan atadjuk
az arra raszorulé gyerekeknek.

Kérjiik a sziiléket, hogy az udvari tartézkodashoz /évszaknak megfeleld/ kiilon ruhat
biztositsanak a gyermekiiknek.

A beszoktatds ideje alatt a gyermekek biztonsagérzetét, csoportban kialakulo helyzetét
befolyésoljak az otthonrol hozott targyak is. Elfogadjuk, ha kedvelt jatékuk, személyes targyaik
elkisérik, ha azok nem sértenek masokat, ha nem veszélyesek és nem félelemkeltdk.
Beszoktatasi id6 eltelte utan, kérjikk, hogy gyermeke jatékot mar ne hozzon magaval, de
barmikor szivesen fogadunk konyveket és elalvast, megnyugvast biztosito ,,alvokat” (ruhaféle,
rongyocska, pliiss allat). A hetente egy alkalommal szervezett ,,jatéknap” lehet6séget biztosit a
gyermekeknek arra, hogy ezen a napon 4j vagy kedvelt jatékaikat megmutathassak tarsaiknak,

és egylitt jatszhasson vele barmelyik évodastarsuk is.

6. AZ OVODA ALTALANOS NAPIRENDJE

Reggel 6% — 7% - ig és délutan 17%° — 18% - ig iigyeletet biztositunk a gyermekek részére,
melynek pontos helyérdl az 6voda faliGjsagjan tajékoztatjuk a sziiloket.

Helyettesités esetén - a gyermekek elhelyezésérél a csoportszoba ajtajan tdjékoztatjuk a
sziiloket.

Amennyiben (vagy: amikor) az 6voda reggel 8% 6ra elétt vagy a délutani idészakban nem
fejlesztd, iskola - el6készité vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen
id8szakokban a gyermekek feliigyeletét nevelé - oktato munkat koézvetlenill segitd
munkakdorben foglalkoztatott személy is ellathatja.

Napirendiinket rugalmasan, az 6vodas kora gyermek életkori sajatossagait figyelembe véve
alakitottuk ki. Fontosnak tartjuk, hogy legyen ideje a jatékban elmeriilni. Ez jékedvre hangolja,

megnyugtatja, fejleszti.

13



Tobb okbdl is sziikségét latjuk, hogy a figyelem elbterébe keriiljon, az 6vodai nevelés

leghatékonyabb eszkoze: a jaték.

6.00.7.00.

700 - §15.

815 - 910:
9.10 _10.%0 v,10%;

700 _ 11%;

10 v. 1030 - 1130:

114 — 12%;
1200 — 12%.
1230 — 13%.
13% — 14%;
1430 — 15
15% — 17%;
17% - 18

Gyiilekez az tigyeletes csoportban, jaték.

A beérkez6 gyerekek fogadasa
Szabad jaték, kotetlen abrazolasi tevékenységek

Folyamatos tizérai (gondozasi feladatok ellatasa)
Mozgéas csoportbeosztés szerint (az egész csoportra
kotelezOen szervezett tevékenység)

Kisebb csoportokban t6rténé jatékos tevékenységek:
kiils6 vilag tevékeny megismerése: matematika,
kérnyezetismeret, ének-zene, verselés, mesélés, anyanyelvi nevelés

Mesével zarul a délel6tt

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek ellatasa (Pedagogiai
Szakszolgalat szakemberei)

Szabad mozgas, séta

Mindennapos testnevelés

Folyamatos tisztalkodas, késziilédés az ebédre

Ebéd

Folyamatos tisztalkodas, késziilddés a délutani pihenéshez, mese

Csendes pihen6
Folyamatos ébredés, uzsonnazas, tisztalkodas (gondozasi feladatok
ellatésa)

Egyéni fejlesztés a csoportban
Szabad jatékos tevékenységek
Szabad jaték az tigyeletes csoportban.

7. GYERMEKJOGOK ES KOTELESSEGEK ERVENYESULESE AZ OVODABAN

A gyermek személyiségét és emberi méltésagat, jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet

kell szamara biztositani a fizikai és a lelki erészakkal szemben. A gyermek nem vethetd

ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megalizé biintetésnek vagy

binismédnak. Kozvetlen vagy kozvetett hatrinyos megkiilonboztetés nem érheti

6vodasainkat. Nem vonhato6 el a levegoztetés lehetosége a gyermektél, s épp ugy nem

erOltethetd szamara az étel.
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7.1. A gyermek joga

3

Y v

YV V V VY

biztonsagban, és egészséges kornyezetben neveljiik, az 6vodai napirendet pihend ido,
szabadido, testmozgas beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetéség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsuk ki,

képességeinek, érdeklédésének, adottsigainak megfeleld nevelésben részestiljon,
tehetségének megfelelden felismerése €s fejlesztése érdekében,

a sziil6 elhatarozésa szerint hit- és erkdlcsoktatasban vehessen részt,

allapotanak, adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban részestiljon
(Pedagogiai Szakszolgalat igénybevétele)

csaladja anyagi helyzetétdl fliggben kedvezményes étkezésben részesiiljon

rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

ovodank eszkozeit, felszereléseit téritésmentesen hasznalhassa,

személyiségjogait (szabad kibontakoztatds, Onrendelkezés, cselekvési szabadsag,
csaladi élet) tiszteletben tartsuk, azonban e joganak gyakorlasa nem korlatozhat

masokat ugyanezen jogaik érvényesitésében.

A gyermek kitelessége

>

>
>

vegyen részt az intézményes nevelésben, hogy tankételezettségének megkezdését
id6ben tudja teljesiteni,

a sziil¢ hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségligyi szilirdvizsgalaton,

sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feltigyeletét ellaté pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

tanusitson tiszteletet és megbecsiilést az 6voda dolgozo6i irant, keriiljon minden durva,
agressziv megnyilvanulast, tragar beszédet,

tartsa be az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
Orizze meg, illetbleg az elbirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt

jatékokat, 6vja az 6voda létesitményeit €s eszkozeit.

Az altalanos gondatlansagbdl, illetve szdndékosan okozott kart a Polgari Toérvénykonyv

szabalyai szerint kell megtériteni.

7.2. Gyermekek ruhdzata, dpoltsdga, valamint a behozhato tirgyak, felszerelései.

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik. Az 6vodaba

pelenkat bevinni tilos.
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Az eredményes neveld/ fejleszt6 tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,

melyrdl minden nevelési év els6 — {j gyermekek sziilei esetén az elsd - sziiloi értekezletén

tajékoztatjuk a sziiloket:

*
L X4

¢,
°

7
*

*
L X4

€.

valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6zo, megfeleld labtartast biztosito
labbeli),

udvari jatszoéruha,

testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, pélo, kislanyoknak lehet
dressz, tornacip6),

egy-két valtas alsonemii és id6jarasnak megfeleld valtoruha,

a gyermekek ruhdja és cipdje gyakran 6sszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket,
az ovodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linneplo, vagy egyéb
mas ruhazat (szitkségességérol a sziiloket aktudlisan tajékoztatjuk),

az Ovodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjik mell6zni;
amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozé 6vodapedagégusnak; értékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért — az 6voda dolgozo6i nem vallalnak felelosséget; az ékszerek eltiinése esetén
az 6voda nem tartozik kartéritési felelésséggel,

a gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyjtd eszkozoket, telefont, ékszert, (nyakléanc,
karkot6, gylirli) vago-szird eszkozoket az vodaba nem hozhatnak,

a sziilék gyermekeik részére személyes, targyat (,,alvoka”, maci, stb.) behozhatnak,

év kozben kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak,
akkor az 6vodai jatékeszkozokhoz hasonldan kezelend6k (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalodasuk esetén azonban az Ovoda karfelelosséget és kartéritést

nem vallal.

Az utcai kézlekedéshez hasznélt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelslt helyen lehet

tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltlinésiik esetén az

intézményt karfelelosség és kartérités nem terheli.

8. A GYERMEKEKRE VONATKOZO VEDO -OVO INTEZKEDESEK

Az intézményben késziilt fotok és vided felvételek interneten, kozosségi portilokon valdé

megjelentetése csak a szereplok/érintettek elozetes hozzijarulasival lehetséges.
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8.1. A gyermek dtaddsa, elvitele
A gyermekek védelme érdekében a bejarati ajtok €s kapuk rendeltetésszeri hasznalata
valamennyi dolgozé és sziil6 feladata és kotelessége.
A gyermeket az 6vodaba érkezésekor a sziild, hozzatartozo minden esetben személyesen adja
at az 6vodapedagoégusnak. Kérjik, hogy a nagycsoportosok esetében se forduljon eld, hogy a
gyermek egyediil érkezzen a csoportba. Csak azért a gyermekért vallalunk feleldsséget, akit
személyesen atvett az dvodapedagbgus.
Kérjiik a sziiléket, hogy a gyermekeikkel kapcsolatos beszélgetésre az 6vonét az évodasokkal
val6 foglalatossag kézben ne vonjék el a csoporttol, mert zavarja a nevelés folyamatat és
eléidézheti baleset kialakulasat. Bovebb informéciora lehetéséget biztosit a fogad6éra, ahol
alaposan megbeszélhetik a problémakat.
Ovodébol tivozaskor mindenkor jelezzék az elvitelt a csoportos, illetve az itgyeletes
6vodapedagbgusnak.
Az lizend fiizetben kérjiik feltintetni kik jogosultak gyermekiik elvitelére.
Vélas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint kételes az
6voda a gyermeket kiadni; hatarozat hidnyaban az 6voda kételes mindkét sziilé szaméra a sziil6i
jogoknak megfelel6en eljarni; kérjiik, hogy a sziil6i feliigyeleti jogkor valtozasat haladéktalanul
jelezzék az okirat bemutatasaval (ennek tényét az Ovodapedagdgusok csoportnapléban
rogzitik).
18. életévét be nem toltott személynek gyermeket nem adunk ki, még sziil6 altali irasbeli
nyilatkozattal sem.

8.1.1. A gyermek atadasanak szabalya nem kozvetlen hozzatartozo esetén:
A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket testvérrel
(aki betoltstte a 18. életévét) vagy a dolgozok szamara ismeretlen, esetleg tavolabbi rokon
vagy csaladi ismerds esetén, haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilének kell atadni az
6vondnek.
Az 6vono altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziild, vagy az érte jov6 személy a felel6s.
Ha a sziilén, vagy hozzatartozdn, aki a gyermekért jon érzékeli az 6vodapedagdgus, hogy a
gyermek biztonsaga veszélyben van (alkoholos allapot stb.), megtagadhatja a gyermek
atadasat és alapos mérlegelés utan értesiti a masik sziil6t vagy hozzatartozot, illetve azt a
személyt, aki a gyermek tizend fizetében fel van tiintetve és engedélyezett szamara a gyermek
hazavitele. A val6félben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés
bemutatisa utan korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovaséara. Végzés hianyaban az 6voda

koteles mindkét sziilé szdmara a sziiléi jogoknak megfelelden eljarni.
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8.2. Altalinos egészségiigyi szabdlyok

A gyermekek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés sordn — a szillének tajékoztatast kell adnia
gyermeke betegsége fel6l (gyogyszer-érzékeny, ételallergias, epilepszia, egyéb egészségligyi
probléma). Amennyiben ez késébb jut az érintett d6vodapedagdgus tudomadsara, élhetiink az
orvosi, pszicholégusi kivizsgalas kezdeményezésével.

Ha a gyermek megbetegszik az dvodaban, értesitjik a sziiléket a leghamarabb elérhetd
telefonszamon, ezért kérjiik, pontos telefonszamukat adjak meg az 6vondknek. Az évodaban
megbetegedd, lazas gyermeket a sziilonek az értesitést6l szamitott legrovidebb idén beliil haza
kell vinnie. Beteg gyermeket az 6vodaba hozni nem lehet sajat és tarsai érdekében.

Léazas, beteg, megfazott (fokozott orrfolyas, kéhogés), gydgyszert fogyasztod, labadozd
gyermeket a sajat, és ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben
az 6vodapedagogus a gyermek atvételét megtagadhatja.

Amennyiben a sziil6 tobbszori felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az
a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért az intézményvezetd az Alapszolgaltatasi Kozpontot
értesiti jelzési lap kiildésével.

Gyobgyszert és gydgyszernek nem mindsiil6é készitményt nem adunk be. Kivételt képez a
lazcesillapito, illetve az asztma elleni spray, melyet szakorvosi javaslatra irtak fel a gyermek szamara.
Betegség utan a gyermek kizardlag orvosi igazolassal johet 6vodaba. Amig a sziil6 az igazolast
at nem adta az 6vodapedagdgusnak, addig a gyermek kdzosségbe nem vehetd be. Az igazolason
fel kell tiintetni a hianyzas idGtartamat is.

Ha a csaladban fert6z6 megbetegedés (rubeola, baranyhimld, skarlat, méjgyulladas, tetd,
kotOhartya gyulladés, herpesz virus, hanyas hasmenés, COVID) torténik, kérjiik, értesitsék
ovodankat a tovabbi intézkedés miatt. Tetlivel fertdzott gyermeket, kezelését kovetd, tisztasagat
tanusité védondi igazolassal hozhatnak az 6vodaba.

A nyari UV sugarzas idején minden sziilének biztositania kell a fejet védo sapkat.

Minden napi munkank soran a gyermek testi, fizikai allapotanak megdrzése (mindennapos
testnevelés, személyi higiéné, baleset-megel6zés), kedvezd valtozasa mellett, a lelki egészség
fejlesztésére - kiilondsen a viselkedési fliggbségek, bantalmazés, er6szak megelozésére,

valamint az 6nértékelés, onbizalom fejlesztésére nagy gondot forditunk.

8.3. Specidlis igényii gyermekek elldtdisdnak feltételei
A gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, kizdrdlag orvosi javaslat és

szakvélemény (pl. asztma, diabétesz) alapjan adhat6 be az dvodaban.
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Téarolasa: névvel ellatva, gyermekek el6l elzarhaté helyen.
Minden esetben sziikséges a pedagdgusok egyéni nyilatkozata, hogy milyen feladatokat

véllalnak a gyermek specialis ellatasaval kapcsolatosan.

8.4. [Egészségiigyi elldtds formdi és rendje

Ovodankban ingyenes egészségligyi ellatasban részesiilnek a gyermekek.

A védonok tisztasagi szlirdvizsgalatot végeznek kotelezden, és igény szerint az 6voda jelzése
alapjan.

A gyermekek évente egyszer fogéaszati szlirésen vesznek részt. A vizsgalatok id6épontjarol,
helyérdl a sziiloket a csoportfalijsagokon keresztiil tajékoztatjuk.

Amennyiben nem igényli gyermeke részére az orvosi sziirGvizsgalatot, azt kérjiikk irasban
jelezze. Ez esetben kérjiik a sziil6tol, hogy a szlirdvizsgalatra vigye el gyermekét, és a vizsgalati

eredményt az 6voda védénbjének adja at.

8.5. Pedagogiai szakszolgdlati elldtis

A gyermek allapotinak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellitasban
részesités, pedagégiai szakszolgilathoz fordulds érvényesitésének segitését szolgalo
eljarasrend:

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd -, hallas -, latas
-, mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként — rogziti, tovabba
a gyermek fejlodését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat tesz.

Az eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozdasdban a csoportok
6vodapedagogusait szitkség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyégypedagogus,
pszicholégus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek a&llapotanak és személyes
adottsaganak megfelel6 ellatasban részesiilhessen.

A csoporton kiviili fejlesztés esetén kérjiik, hogy a sziil6 biztositsa gyermeke szdméra, hogy

idoben beérjen a fejleszt6 foglalkozasokra.

8.6. Gyermekvédelem

A gyermekek jogainak védelmét és a csaladok segitségét az dvoda gyermekvédelmi feleldsei
latjak el, kérjiik, barmikor forduljanak hozzajuk bizalommal.

Az 6vond kotelessége jelezni els6sorban a sziil6 felé, majd a gyermekvédelmi megbizott és az

6vodavezet§ felé, ezt kovetden az Alapszolgaltatasi Kozpont felé, ha a gyermekekkel
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kapcsolatosan veszélyeztet6 jeleket észlel és a gyermek jogainak megdvasa vagy fejlodésének

elosegitésének érdekében intézkedést tart szitkségesnek.

Gyermekvédelmi munkat segit6 intézmények:
Alapszolgaltatasi Kézpont Tel:06 - 28 - 742 - 083
Pedagébgiai Szakszolgalat Tel: 06 - 28 - 740 - 317

8.7. Baleset megeliozés

A pedagogus a gyermekek tevékenységeivel egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az
elvarhatd magatartdsformét az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirandulasok €s egyéb programok, 1ij gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel elétt, stb.)
életkoruknak és fejlettségi szintjilkknek megfeleléen ismerteti, melynek tényét és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentélja.

A gyermekek testi épségének megovasa érdekében kérjiik a kedves sziiloket, hogy az 6voda
dolgozdival kézdsen a balesetvédelmi szabalyok betartasara torekedjenek.

Lépcs6n valo kozlekedés, 6voda helyiségei és az udvari jatékok rendeltetésszerl hasznalata.

A balesetek megel6zése érdekében a gyermekek ne viseljenek a mindennapokban ékszert, vagy
olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Amennyiben a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat €szlel az dvodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az
6vodavezetének. Baleset el6forduldsakor elsdsegélyben részesitjiik a gyermeket, azonnal
értesitjiik a sziilot, sziikkség esetén gondoskodunk a gyermek orvosi ellatasarol. A baleset

koriilményeir6l feljegyzést vagy jegyzOkonyvet készitiink, a baleset fokozatatdl fliggden.

8.8. Egyéb intézkedések
Kérjiik, hogy érkezéskor és tdvozaskor kallantytizzak be a kapukat és ajtokat. A bejarati
ajtokat bizonyos napszakokban, a gyermekek biztonséga érdekében zarva tartjuk.
Gesztenyés 6voda —foldszint:
e Ugyeleti idészakban az tigyeletes csoport bejarati ajtéja van nyitva.
o Délelstt 9% - 121 illetve délutan13% - 1430 dra kozott a csoport bejarati ajtok zarva
vannak

Ebben az id6szakban a fébejaraton lehet kozlekedni.
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Gesztenyés 6voda - emelet és Wij rész:
e Ugyeleti iddszakban csak az emeletei bejarati ajté van nyitva
e Napkozben 7% és 9% 6ra kozott, illetve 143 - 17% 6ra kozott mindkét bejarati ajto nyitva
van.

3% 4rakor az ij épiilet ajtajat bezarjuk, csak az emeleti bejaraton lehet

e 9% srakor és 1
kozlekedni.
o Délben 1215 és 13% 6ra kozott lehet a gyermekeket haza vinni, ekkor minden ajté nyitva
van.
Tolgyfa évoda:
e 6% —18% 4raig van nyitva.

s A csoport bejarati ajtok 9% - 121 6ra kozott, illetve 13% - 14%° 6ra kozott zarva vannak.

o 17% 6ratél az tigyeletes csoport feldli bejarati ajté van nyitva.

8.9. Az ovoddban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariadd, természeti
katasztrofa, terror-tdmadds) esetén a gyermekek elvdirhato magatartds viselkedési
szabdlya

A gyermekek védelmét szolgélja a bomba- €s tlizriad6 gyakorlat, amit minden évben egyszer

végrehajtunk. Ez az esemény a gyerekek szamara jaték, versengés. Az épiilet elhagyésa a

Riadoterv alapjan az el6irasok, intézkedési feladatok betartasa mellett kételezd.

A rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kolompolés) a gyermekek kotelesek az 6ket

ellaté felnSttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd

legrovidebb id6 alatt teljesiteni.

Az Eperjesi t 1. sz. alatti épiilet kiiiritésekor a gyermekek elhelyezése az Onkormanyzat

tulajdonéaban 1év6 Eperjesi ut 1/A. szam alatti Tipegd Bolcsédébe torténik. A Széchenyi 1t 61.

alatti épiilet kiiiritésekor a gyermekek a Csigahdzban kapnak elhelyezést.

Az intézmény dolgozdira vonatkozo6 védo — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az Ovoda teriiletén tilos a dohényzas! Az évoda teriiletén nincs az eldirasoknak megfeleld, a

dohanyzasra kijelolhet6, erre alkalmas helyiség, ezért a dohanyzas az intézmény teljes teriiletén

tilos. Az 6vodahoz az 6voda parkoldja is hozzatartozik. Tilos tovabba az 6voda teriiletén az
alkohol- és a drogfogyasztas! Az intézményben a mobiltelefon hasznélatat — kérjik —
mellézzék! A fontos megbeszéléseket az intézményen kiviil zarjak le és Gjabb beszélgetést ne

kezdeményezzenek!
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9. SZULOK AZ OVODABAN

A sziilokkel val6 kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felntteket,
szeressék és fogadje:lk el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mell6zve,

erdszakmentesen oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
er6sitsék = gyermekeikben. Példaul: mellézzék gyermek el6tt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazéasira, az Ovodara, az ott dolgozéd
felnottekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatasat még abban az esetben is, ha

el6z8 nap az Onok gyermekét érte sérelem.

9.1. A szild joga

» anevelési intézmény szabad megvalasztasa,

» megismerni az 6voda dokumentumait (Pedagdgiai program, Hazirend, Szervezeti és
Mikdodeési Szabalyzat),

» gyermeke fejlddésérél rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatdst, neveléséhez
tanacsokat, segitséget kapjon - eldre egyeztetett idoponti — fogadédrakon,

» az 6voda nyitott rendezvényeinek latogatasa, pedagogussal eldzetes egyeztetés alapjan
aktiv bevonddasa a csoport tevékenységébe,

» igénybe venni a Pedagégiai Szakszolgalat ellatasat,

» problémajaval (amennyiben helyben nem orvosoljak) az oktatasi jogok biztosdhoz
fordulni,

» agyermek lelkiismereti és vallasszabadsaganak iranyitasa, figyelembe véve az életkori
sajatossagokat,

> a csalad az anyagi helyzetétél fliggGen téritésmentes, kedvezményes étkezésben
részesiiljon,

» irasbeli javaslatat az dvoda vezetdje, a nevelGtestiilet, a sziil6i szervezet, megvizsgalja,
€s arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil, a sziildi szervezett6l legkésébb a
tizen6tddik napot koveto elsé tilésen érdemi valaszt kapjon,

» személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt

vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,
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>

a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatist kérni az
6vodavezet6tdl, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal
részt venni a nevelOtestiilet értekezletein,

szill6i szervezet létrehozdsanak kezdeményezése, s abban torténé tevékeny
kozremtikodése: az ovodai Sziiléi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagogiai munka eredményességét; észrevételeirdl tdjékoztatja a
neveldtestiiletet és a fenntartot; a gyermekek csoportjat érinté barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az intézmény vezet6jétdl, az e kidrbe tartozo ligyek targyalasakor

képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelGtestiileti értekezletein.

9.2. A sziild kotelessége

>

gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi fejlédéséhez szikséges
feltételekrol, és arrdl, hogy gyermek teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhat6 segitséget, egyiittmiikodve az 6vodaval,

kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, és a t6le elvarhaté modon segitse folyamatat,
valamint a gyerekk6z6sségbe vald beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak
elsajatitasat,

rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal, és résziikre
az egylittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg,

vegyen részt sziiloi értekezleten, fogad6dran, egyéb sziil6i férumokon,

gondoskodjon gyermeke feliigyeletérol sziilé értekezlet-, forum esetén (értekezleten,
megbeszéléseken csak a sziilok vehetnek részt, gyermekek nem),

a hatékony egyiittmiikodés érdekében aktivan vegyen részt a csoport életében,
amennyiben az 6voda a gyermek Pedagogiai Szakszolgalat (Nevelési Tanacsadd vagy
Szakért6i Bizottsag) vizsgalatat indokoltnak talalja, ugy a sziilé a kijelslt idépontban
koteles gyermekét elvinni; a sziil6i egylittmiikodés hidnyaban az igatgaté a jegyz6hoz
fordul,

tartsa tiszteletben az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat €s jogait (a neveldknek a
szilloktol elvarhaté tiszteletét az a jogi helyzet alapozza meg, hogy a pedagégusok
neveld munkdjuk alkalméval — biintet6jogi védelem szempontjabol — kozfeladatot ellatd
személyeknek minésiilnek),

a sziil6 kotelessége mas gyermek személyiségének és tulajdonanak tiszteletben tartasa,

- probléma esetén kérje az 6vodapedagdgus, illetve az igazgato segitd kozremikodését.
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9.3. Helyiségek, berendezések haszndlati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az évodaba
felvett gyermekek téritésmentesen hasznalhatjak.

Amig el nem hagyjdk az Ovoda épiileteit, és udvarat, kérjik, figyeljenek gyermekeik
biztonsagara (ne hagyjak futkarozni gyermekiiket).

Kérjiik, hogy:

e A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét
a pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartézkodik.

e Az udvart, az udvari jatszdéeszkozoket, a jatszoteriiletet, csak az dvodapedagogusok
feliigyeletére bizott gyermekek hasznalhatjak, az dvoda szokas-szabéalyrendszerének
megfelelGen.

e Az 6voda nem tudja felvallalni a jatszotér szerepét.

o Kérjiik, a sziiloket, hogy a balesetek elkertilése érdekében gyermekiik atvétele utin az
6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak!

Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziild6 menjen oda a pedagdégushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az dvodabol.

A gyermekek biztonsaga érdekében a kapukon 1év6 biztonsagi zarat kizarélag csak felndtt
kezelheti! A sziil6k ne engedjék gyermekiiknek annak hasznalatat, hiszen akkor azt méskor,
akar jatékidoben is gyakorolhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, linnepélyek, fogadd oOrék,
értekezletek, kézmiives délutanok, stb.), illetve elore egyeztetett idépontban és médon.

Igény szerint - az 6vodapedagogusok egyetértésével €s a csoport zavarasa nélkiil - a sziilok a
nap barmely szakaban bekapcsolédhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe.

A gyermekek és a sziilok csoportszobaban térténé benntartézkodasahoz valtocipd, vagy labzsak
hasznélata sziikséges.

Az 6voda helyiségeit - kivéve a pedagdgiai program szerint szervezett tinnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
igazgat6, valamint a fenntartd képvisel6jének engedélyével lehet. A helyiségek tisztasaganak
fenntartasa, a berendezési targyak épségének megbrzése az Ovodai dolgozok, sziilék és

gyermekeik szamdra egyarant kotelezettség €s elvaras.
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9.4. Az ovoda helyiségeinek - sziilok dltal torténd - haszndlhatésdgdnak rendje
Pedagoégiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzénk jar6
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevondsa az évoda életébe, illetve a sziilok segitd

tdmogatdsa nevelési és egyéb vonatkozasokban.

A higiénés szokasokat €s szabalyokat betartva a sziilok az intézmény aldbbi helyiségeit
hasznalhatjak:

e folyosé, gyermekoltozo,

e a csoportok foglalkoztat6 termei a rendelkezésre all6 1abzsakok, vagy otthonrdl hozott

valtocipd, esetlegesen szdjmaszk hasznélataval,

e sziilok szamara kijel6lt mosdé helyiség (foldszint),

e az 6voda udvara.
Idegenek 6vodaban tartézkodasanak rendje:
Az intézmény alkalmazottai koziil barki ajtot nyithat, miutan tajékozodott, felvilagositast kapott
a belépni kivand személy kilétérdl. Idegen személy belépését az intézmény teriiletére az
igazgaté engedélyezi. A latogatétdl meg kell kérdezni, hogy milyen iigyben jelent meg,
indokolt esetben el kell kisérni a keresett személyhez. Az 6voda helységeit - kivéve a
pedagdgiai program szerint szervezett innepeket és egyéb rendezvényeket - mas, nem nevelési
célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az igazgaté valamint a fenntarto

képvisel6jének engedélyével lehet.

9.5. Kapcsolattartds a pedagogussal, a nevelGmunka
Az 6vodapedagogus a nevelési- tanuldsi folyamat szervezdje, a gyermeki tevékenységek
feliigyel6je, iranyitoja, ezért csak rendkiviili esetben keriilhet sor a gyermekekkel valo kozos
tevékenységének megzavarasara.
Gyermekekkel kapcsolatos informéciot csak a gyermek sajat 6vodapedagdgusai, ill. az 6voda
vezetoje adhat.
A sziilék csak rendkiviili esetben hivhatjék telefonhoz az 6vondket, az iizenetet az Gvodatitkar
veszi €s gondoskodik annak atadasardl.
A kapcsolattartasnak valtozatos lehet6ségeit kinaljuk, kérjiik éljenek vele:
» augusztusi nyit6 értekezlet az @i sziil6k szamara
» tajékozodo csaladlatogatas az 4j gyerekeknél
» sziiloi értekezletek
> fogadoodrak
P

alkalomszert csaladlatogatasok
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csaladi nap

hirdet6tabla lizenetei

nyilvanos tinnepeink

munkadélutanok, tinnep el6tti késziilodések

gyermekiik 6vodai tevékenységének végig kovetése elozetes bejelentés alapjan

YV V.V V V VY

nyiltnapok

» zart facebook csoportok
A sziil6k részére tartott értekezleteken a kiilonbozd életkori gyermekek egészséges
fejlddésével, nevelésével, az 6vodai és csaladi nevelés dsszehangolasaval kapesolatos kérdések
megvitatdsara keriil sor.
Ovodéankban vannak visszatérd programok, melyeken szivesen latjuk a sziiloket, varjuk
érdeklddésiik, részvételiiket, segitségiiket. Helyi Pedagogiai Programunk mindezt részletesen
tartalmazza.
Szeretnénk, ha tamogatnak és bekapcsolédnanak 1j, az 6vodai alternativ nevelési programok
eszkozrendszereinek elokészitésében (a helyes taplalkozast segitd program, z6ld oévoda
palyazat, egészség hét).
Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelel6bb modszer szerint nevelhessiik,
szilkségiink van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra, Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, ellentétes vélemények esetén mindenképpen keressék fel eldszor az érintett
személyt, majd sziikség esetén az Gvodavezet6t és kozdsen probaljak megoldani a konkrét

helyzetet.

9.6. A gyermek jutalmazdsdnak elvei és formdi elvei:

elvei:

> ajutalmazas hatékonyabb, mint a biintetés,

> hajtéerdként szolgal: belsé motivacidt, pozitiv énképet, onértékelést, viselkedést
eredményez, Onbizalmat épit, tovabbi helyes viselkedésre 6szt6ndz,
a jutalom ne vegye at a kontrollt a gyerek belsé motivéacidja felett,
ne halmozzuk el a gyereket targyi jutalmakkal (ilyenkor a gyerek egyre tébbre vagyik),
a gyermek vagyakozzon a jutalomra, legyen sziikségletkielégitd, mértéktarto,

torténjen kritériumok alapjéan, személyre szabottan, konzekvensen,

YV V.V V VY

a pedagogus ne fukarkodjon a jutalmazassal, de térekedjen a szimbolikus jutalmazasra,
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» a normativ nevelési elvek (minta szerinti korlatok kozotti nevelés, elvarasoknak valod
megfelelés) mellett a kreativ nevelési elvek (vératlan helyzetekre jol reagalo,
utkeresésre biztatd) alkalmazasa.

formai:

» szimbolikus,

» metakommunikativ: elismer6 tekintet, mosoly, simogatas,

> verbdlis: elismerés, dicséret négyszemkozt, csoporttarsak elétt, sziilo jelenlétében,

» rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba
»Blszkék vagyunk rad” oldaléra,

» targyi: szinezheté kis képek, hetente hétvégére hazavihetd csoportjaték (pl. maci).

9.7. A fegyelmezd intézkedések alkalmazdsdnak elvei és formdi

elvei:

a fegyelmezés soha nem jelenthet fizikai bantalmazast, étkezést6l, leveg6z€stél, jatéktol
valé megvonast, nem valthat ki szorongast, bizonytalansagot,

a negativ fegyelmezés nem oltja ki a nemkivéanatos viselkedést, csak elnyomja, ezért
jobb stratégia a jutalmazés,

ne essiink tilzésba se a gyakorisagot, se a mértéket illetéen, azaz legyen ardnyban az
Lelkovetett” tettekkel,

legyen azonnali (igy érti meg a gyerek az Osszefliggést a cselekedet és a biintetés
kozott), személyre szabott,

mindig a gyermek viselkedésének ko6zosségellenességére iranyul, a pillanatnyilag adott
magatartast itéljiik el és nem a gyermeket.

kisérje magyarazat, belatason alapul6 hatarok megfogalmazasaval javasoljunk méodot a
jovatételre,

legyen madd kiengesztel6désre,

ha analdg helyzetben mast csinal, jutalmazzuk meg,

vegylik figyelembe, ha nem szandékosan kovette el, amit elkdvetett.

formai:

[ ]

metakommunikativ: zord tekintet,
verbalis: felemelt hang,

hatarozott tiltas: a cselekvés leallitasa,
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e stilyossagtol fliggden rovid idére kivonds a tevékenységbol (letiltetés az
6vodapedagogus mellé, mas tevékenység felajanlasa),

e Dbizonyos jatéktdl meghatarozott id6re vald eltiltas,

e bizonyos jatszotarstél meghatarozott idore tavoltartas,

o asziil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés,

e jutalmazas megvonasa (mert ez kioltja, megsziinteti a nemkivanatos viselkedést).

9.8. Intézményiinkben a gyermekek értékeléséhez az alabbi dokumentdciot haszndljuk:

% Anamnézis lap: sziil6 t6lti ki, tartalmazza a gyermek adatait.

» Csoportnapld: a gyermekek fejlesztésér6l az 6vodapedagogusok folyamatos feljegyzést
készitenek.

% -, Képességmérés az 6vodaban” illetve Fejlédésnaplo alapjan a gyermekek értékelését
az Ovodapedagégusok végzik évente minimum két alkalommal, a gyermekenként
vezetett személyiség lapon megfigyeléseik alapjan.

% Ovodai szakvélemény (rendelet szerint az 6voda adja ki).

% Szakértoi bizottsag véleménye (az illetékes intézmény allitja ki).

» Egyéni fejlesztési terv.

9.9. Tankitelezettség megdllapitisa
A tankotelezettség kezdetérdl az Nkt.8.§1.bekezdés, valamint az Nkt.45.§ 2. bekezdése
alapjan dont.
e az G6voda vezetoje,
e haa gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgélat alapjan a szakértdi bizottsag,
e az 6voda, az iskola vezetbje vagy a sziil6 kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakért6i bizottsag dont.
Az 6voda a tankdteles életkorba Iépéskor a gyermek fejlettségével kapcsolatban:
> dont, hogy a gyermek elérte az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget,
> kezdeményezi, hogy a gyermek szakért6i és rehabilitacids bizottsagi vizsgalaton vegyen
részt, ha:
e agyermek iskolaba Iépéséhez sziikséges fejlettsége egyértelmiien nem donthetd el a
gyermek fejlodésének nyomon kovetésérol szol6 6vodai dokumentumok alapjan,
¢ agyermek nem jart 6vodaba,

e asziil6 nem ért egyet 6vodai dontéssel.
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» kezdeményezi a szakértéi bizottsagi vizsgalatot a gyermek iskoldba lépéséhez
sziikséges fejlettségének megallapitasa céljabdl annak eldontésére, hogy az augusztus
31-ig a hetedik €letévét betsltott gyermek részesiilhet-e tovabbi 6vodai nevelésben.

o A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjin a gyermek
tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az
iskolakezdés évében januar 15-éig nyujthatja be a felmentést engedélyezé szervhez.

9.10. Kozérdekii informdciok
9.10.1. Titoktartds
A gyermeki jogok védelme érdekében a gyermek adatait, a gyermekr6l késziilt feljegyzéseket
titkosan kezeljiik. Az adatvédelmi térvénynek megfeleléen a gyermek dokumentumaiba csak
a sziilének (gondviselonek) van betekintési joga.
Az 6voda vezetdje a kdznevelési torvény 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek a
gyermekek, illetve a feln6ttek adatait.
Titoktartdasra Kotelezett személy:
A koznevelésrol szo16 térvény 42. §-a alapjan

e a pedagdgust,

e aneveld és oktaté munkat kézvetleniil segité alkalmazottat, valamint

e azt, aki kdzremikodik a gyermek, tanulé feliigyeletének az ellatasaban, hivatasanal

fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli.

9.10.2. SzZiil6i jogok képviselete
A sziil6i szervezet tajékoztatast kérhet, és tandcskozasi jogkorrel bir minden olyan kérdésben,
mely a gyermekek nagyobb csoportjat érinti.
Az 6vodéban a gyermekek nagyobb csoportja a mindenkori felvett gyermeklétszam 70%-a.
A gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje, a sziil6i szervezet a hazirendben foglaltak
szerint panasszal élhetnek az intézmény vezet6jénél:

a) az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,

b) a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozdi kotelezettségszegése

esetén

Panaszukat szoban €s irdsban egyarant jelezhetik az intézményvezetdjének.
Jogorvoslati lehetdségek:

®  Intézményvezeto,

= Jegyz0,
= QOktatasi jogok biztosa,
= Birdsag.
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9.10.3. Kartéritési felelosség

% Ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziil6 kart okozott, az 6vodavezetd vizsgalatot
rendel el a karokozas koriilményeinek tisztazasara.

% A vizsgélatr6l az 6vond a sziilét haladéktalanul tajékoztatja, és egyidejlileg felszdlitja
az okozott kar megtéritésére.

% Eredménytelen eljaras esetén az 6vodavezetdje a sziil ellen pert indithat.

< Amennyiben a sziild/gyermek az eldirt szabalyokat megszegi, a bekovetkezett karért az

intézmény nem felel.

9.10.4. Minéségfejlesztés

Intézményiinkben mindségfejlesztési programot mikodtetiink, amely folyamatosan gyijti
véleményiiket, méri elégedettségiiket az 6vodai élet teriiletén. Eziton is kérjik Onoket a
mérdlapok gondos kitoltésére, hogy jelzéseik, igényeik alapjan emelhessiik nevelémunkéank

szinvonalat.

10. TERITESMENTES SZOLGALTATASOK

% logopédia, fejlesztépedagdgiai megsegités, pszichologusi segitségnyujtas, specialis

mozgasfejlesztés.

11. OVODAN KiVULI PROGRAMOK ES KIRANDULASOK SZERVEZESE

Hosszabb buszos kirandulds nem engedélyezett csak tomegkozlekedéssel!

A gyermekek szallitasat koriiltekinté szervezés el6zi meg. A biztonsagi eldirasoknak valo
megfelelésr6l a kirdndulds szervezdje, az 6vodapedagdgus, minden esetben meggydzodik.
Tajékoztatja a sziil6ket a tervezett program céljardl, helyszinér6l és varhat6 koltségérol, sziiléi
beleegyezd nyilatkozatokat kér az 6voda napkozbeni elhagyasahoz. A gyermekekkel ismerteti
életkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden — az egészségiikre és testi épségitk védelmére
vonatkoz6 eldirasokat, a foglalkozassal jaré veszélyforrasokat, és a tilos és elvarhatd
magatartasformakat. A kirdndulds id6pontja elott legaldbb egy héttel az lizené tablan
tajékoztatja a sziiloket a pontos idépontrdl, helyszinrél, az indulds és a visszaérkezés
idépontjardl.

Koriiltekint6 szervezéssel, megfelelé szamt 6vodai dolgoz6 felugyeletével, valamint szitkség

esetén amennyiben az dvodapedagdgus ugy itéli, sziiloi segitséggel a gyermekek

tomegkozlekedéssel jutnak el a szamukra gyalog nem megkozelithetd helyszinekre.
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12. KULON SZOLGALTATASOK:

Az intézményekben 1évé délutdni kiulon foglalkozdsokat az igazgatdé engedélyezi a
nevelOtestiilet elézetes dontése alapjan. Ezeket a foglalkozasokat el6zetes felmérés alapjan
inditjuk el és a foglalkozast tartokkal szerzédve jonnek létre. Mivel délutani kiildn
foglalkozasrdl van sz, igy a foglalkozas vezetdje teljes felelésséggel tartozik a foglalkozésra
elvitt gyermekekért, akikért a foglalkozas végeztével a szilldk kotelesek megérkezni, a
gyermekek a csoportba vissza nem vihetdk, hiszen az dvoda csak a helységet biztositja a
foglalkozast tartd szakemberek szamdra, tehat nem 6vodai tevékenységnek mindsiilnek a

foglalkozasok.

13. GYERMEKETKEZTETESSEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

7 s r *

megallapitdsa a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodést nyujtd
gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarél és a Gyvt.
kéznevelési intézményekben alkalmazandé gyermekétkeztetés téritési dijakrol sz616 27/2015.

(VI 25.) onkormanyzati rendelet szerint szabalyozottak.

rrrrrr

A téritési dij fizetésére kotelezett sziilé havonta utélag, minden hé 15. napjaig koteles

megfizetni a téritési dijat a Kistarcsa Varos Onkorményzat részére atutaldssal.

13.1. Hidnyzds és étkezés lemonddsdnak bejelentése

Ha a gyermeknek betegsége, vagy mas ok miatt az étkezést nem veszi igénybe, kérjiik
tavolmaraddsat €s annak varhat6 id6tartamat, valamint a tdvolmaradasra okot adé kériilmény
megsziinését €s azt, hogy a gyermek mikor veszi igénybe 1jbol a gyermekétkeztetést, az 6voda
telefonszaman vagy e-mailen jelenteni, valamint a Gesztenyés 6vodaba jaré gyerekeknél
kérjik az étkezésikk lemondasat, illetve érkezéskor az étkezésiik ujboli rendelését
megigényelni sziveskedjenek a Polgarmesteri Hivatalnal. Amennyiben a sziil6 reggel 9% 6raig
bejelenti, a kovetkezé napt6l a tavolmaradas idejére mentesiil a fizetendd téritési dij

megfizetésének kotelezettsége aldl.
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Gesztenyés Ovoda

Hianyzas bejelentése az 6vodaban - tel.: 06 28 470 745
Az étkezéssel kapcesolatos lemondas és igénylés: ebedbefizetes.ovoda@kistarcsa.hu

1 - 7-es csoportoknak: 06 20 568 7211 telefonszamon (Polgarmesteri Hivatal, K&vesdi Lilla

pénziigyi ligyintézonél)

8 - 15-0s csoportoknak 06 20444 0642 telefonszamon (Polgarmesteri Hivatal, Varga
Gyorgyné, Pannikanal) tudjak bejelenteni.

Tolgyfa Ovoda

Hidnyzas bejelentése az 6vodaban, az étkezéssel kapcsolatos lemondas és igénylés:
Email: tolgyfaovoda@kistarcsa.hu  tel.: 06 28 470 246

13.2. Kedvezmények

Az intézményvezetd a gyermekétkeztetés normativ kedvezményeirdl és azok igénybevételének
médjardl tajékoztatja a sziildket Gvodaba lépéskor, és a normativ kedvezmények valtozasakor.
A sziilének a napi téritési dij megallapitasdhoz nyilatkoznia kell, hogy héany étkezést kér
gyermekének naponta, melyet évente egyszer modosithat.

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-a, normativ kedvezmény illeti meg
a csaladot (a tovabbiakban: ingyenes étkezés), ha a gyermek

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

e olyan csaladban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy foére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at, vagy

¢ nevelésbe vették.

13.3. Elelmiszerbiztonsdgi eléirdsok

Az 6voda teriiletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatasa otthonro6l hozott élelmiszerrel a t6bbi
gyermek el6tt nem etikus, méasok gyermekeinek étellel kinalasa az ételallergiak miatt tilos!
Elelmiszer az 51toz6szekrényekben, zsakokban nem tarolhato!

A heti étrendet a kifiiggesztett étlapon, nyomon kévethetik a sziil6k.
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Az étel - érzékeny gyermekek részére kiilon ételt biztosit a f6z6konyha, az ehhez sziikséges
szakorvosi vélemény leaddsa az dvodaban torténik. Az otthonrdl hozott specialis ételt kiilon
dobozban, névvel, csoport megjel6léssel lehet a csoportba beadni, melyet kiilén hiitében
tarolunk a gyermek szamara.

Az 6vodaba, csoportba k6zos fogyasztasra bevihetd élelmiszerek.

A sziiletésnapokat megiinnepeljilk az 6vodaban is. Kialakult szokéas, hogy az innepelt
megkindlja tarsait. A szillok altal az G6vodaba kozos fogyasztisra bevitt siitemények
feltalalhatok a gyermekek részére. Az élelmiszerbiztonsagi kévetelményeket be kell tartani a
tarolas, felszolgalas, szallitds soran. Amennyiben hézi készitésii siiteményt visznek be az
6vodaba, abbol ételmintat tesziink el az elbirasoknak megfeleléen. Az ilyen jellegii termékeket
inkabb cukraszatokbol szerezzék be. Javasoljuk a gyiiméles €s a rostos ivolevek behozatalat
ilyen alkalmakra. Bolti, cukraszati siitemény bevihetd, de itt figyelemmel kell lenni a hiitési és

tarolasi kovetelményekre, ha a termék jellege megkdveteli.

14. FAKULTATIV HIT- ES VALLASOKTATAS
Sziildi igény alapjan lehetGséget biztositunk (helyet, eszkdzoket) a bejegyzett egyhazak

szamara hit- és vallasoktatésra.

15. A HAZIREND NYILVANOSSAGA
A Hazirend tartalmat az els6 sziil6i értekezleten megismertetjiik.

A Haézirend az dvoda honlapjan is megtalalhato.
Minden csoport 61t6z6jében, nyomtatott formaban, kifliggesztjiik.
A csoportok Sziiléi K6zosség vezetdi szamara elektronikusan eljuttatjuk, akik tovabbitjak a

sziilOk részére.
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16. AZ INTEZMENYBEN FOLYTATHATO REKLAMTEVEKENYSEG SZABALYAI

Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek sz6l
és az egészséges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kodzéleti, kulturélis
tevékenységgel fiigg Ossze. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

e A megengedett jellegli reklam, szorélap elhelyezését minden esetben a vezetd
jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifliggeszteni.

e A jovahagyas soran figyelembe kell venni a Képvisel6testiilet hatdrozatat, mely az
ingyenes sajttermékek terjesztését szabdlyozza az intézményekben. Az
intézményvezetd az engedély visszavonasara barmikor jogosult.

Az intézményi hirdet6tabla hasznalatanak szabalyai:

A hirdet6tablara csak a vezetd altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket (szérélapokat,
plakatokat). Sziil6, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falijsagra. Politikai
hirdetmények, vallasi hovatartozasra vonatkozoé hirdetmények kifliggesztése szigortan tilos. A
vezetd helyettes €s az 6vodatitkar kitelessége a hirdetdtabla rendszeres napi ellendrzése.

A hiazirend (a Pedagogia program, Szervezeti Miikddési Szabalyzat mellett) olvashat6 az
6voda honlapjan, illetve kzzétett a KIR (Kozponti Statisztikai Informacio) rendszerében
is.

Kiegyensilyozott, éromteli 6vodai életet teremtiink, ha mindannyian felelésséggel
toreksziink a fent leirtak betartasira, ill. azok belsé meggy6zédéssé valnak, nemcsak

gyermekiik, hanem sajat magunk szimara is.

Kelt: Kistarcsa, 2025. augusztus 26.

igazgato

A gyermekétkezésre vonatkozé szabalyzat

1.

A szabalyzat hatilya Kistarcsa Varos Onkormanyzata altal fenntartott 6vodaban és az
Onkorméanyzat kozigazgatasi teriiletén az allami intézményfenntarté kozpont altal
fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben biztositott gyermekétkeztetésre terjed ki.

y

A gyermekétkeztetésre vonatkozo téritési dijakat intézménytipusonként Kistarcsa Véros
Onkormdanyzata a koznevelési intézményekben alkalmazand6 gyermekétkeztetés téritési
dijair6l rendeletben (tovabbiakban: 6nkormanyzati rendelet) szabalyozza.

3.

A téritési dijra vonatkozé szamlat az Onkormaényzat éllitja ki, és gondoskodik az
onkormanyzati rendeletben meghatarozott, intézmény altal kijelolt személy (ek) részére
torténd atadasarol (pedagdgus).
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4.

A Kistarcsai Gesztenyés Ovoda étkezési felelései és pedagégusai gondoskodnak a
ténylegesen igénybevett étkezéseket tartalmazo nyomtatvany kit6ltésérol, a szamlék és a
hatralék okén keletkezett fizetési felszolitasoknak - 6vodas gyermek esetén- sziil6k részére
torténd atadasarol.

5.

Az Onkormanyzat kijelolt gazdaségi iigyintéz6je havonta ellen6rzi, hogy a megallapitott
téritési dij befizetése megtorténik-e.

Ha a kételezett a befizetést elmulasztotta, az Onkormanyzat kijelslt gazdasagi tigyintézdje
15 napos hataridé megjelslésével a kotelezettet irasban felhivja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Amennyiben a hataridé eredményteleniil telt el, a kotelezett nevét, lakcimét és
a fennall6 dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A nyilvantartott dijhatralékrél az Onkormanyzat kijelolt gazdasagi iigyintézdje
negyedévenként tijékoztatja a fenntartét a téritési dij-hatralék behajtisa vagy a
behajthatatlan hatralék t6rlése érdekében.

6.

A kedvezményes étkezés a gyermekek védelmérodl és gyamiigyi igazgatasarol sz616 1997.
XXXI. évi torvényben meghatarozottak szerint vehet6 igénybe.

7.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennéllasat a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhaszndlhaté bizonyitékokrél széld
korményrendeletben foglaltak szerint kell igazolni.

8.

roraor *

kell biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés):
az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban €1, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban €l, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at, vagy

e nevelésbe vették;

Az o6vodai nevelésben részesiild gyermek normativ kedvezményének igénybevételéhez
kotelezett nyilatkozatot nytjt be az intézményvezetének. A kotelezett egy nyilatkozatot ny(jt
be, ha az ugyanazon intézménybe jar6 gyermekei utan azonos jogcimen igényli a normativ
kedvezményt.

A nyilatkozat mellé az alabbi dokumentumok benytjtasa sziikséges:

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot megallapitd hatarozat

e harom vagy tobb gyermeket neveld csaladok a kedvezmény megallapitisdhoz
nyilatkozatot nyujtanak be, mely tartalmazza a k6zos héztartasban él6 csaladtagként
kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartbzkodasi hellyel rendelkez6é gyermekek szamat.

e tartds betegség fennallasat szakorvosi igazolassal, a fogyatékossagot szakértdi és
rehabilitacids bizottsag szakvéleményével kell igazolni.
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A gyermekek szdmaban tortént valtozast az intézmény vezet6jének a valtozast kovetd 15
napon beliil irdsban be kell jelenteni

hénap els6 napjatél kell megfizetni.

A sziilének a nevelési év, tanitdsi év kezdetén nem kell ismételten benyujtania a
kedvezményre jogosit6 dokumentumokat, ha az azokban foglaltak nem valtoztak és
intézményvaltasra sem kertilt sor.

Hatalyba 1€pés: 2025. augusztus 26.
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KIEGESZITES

A koronavirus-jarvany utdn az Ujra nyitds megszervezésérdl szolo 215/2020.(V.20.)

Korményrendeletben tjraszabélyozott elvarasainak megfelelve az alabbiak szerint kell eljamni.

Az a gyermek vagy pedagdgus, aki valamilyen betegség miatt otthon maradt, a
haziorvos, a kezelé orvos igazoldsaval, vagy korhazi zardjelentéssel mehet (jra az
intézménybe. Hatdésdgi hazikarantén esetén a jarvanyiigyi hatoag altal kiadott, a
jarvanytigyi megfigyelést felold6 hatarozatot sziikséges bemutatni.

Alapos, mindenre kiterjedd fert6tlenité takaritast kell végezni az intézmény teljes
teriiletén. A hasznalt jatékok, sporteszkozok, feliiletét rendszeresen kell fert6tleniteni.
Gyakorisagat, felelosét az intézmény vezetdje hatdrozza meg, az aktualis helyzetnek,
rendelkezéseknek megfelelGen.

Az intézményt kizardlag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermekek és feln6ttek
latogathatjak.

Az intézmény mikddtetésében csak egészséges és tiinetmentes dolgozo vehet részt.

A sziilok, amennyiben tudomast szereznek arrdl, hogy gyermekiiknél tiineteket
észlelnek, a NNK aktualis eljarasrendje alapjan gondoskodjanak orvosi vizsgalatrol.
Kotelesek az 6vodat értesiteni, ha a gyermeknél koronavirus-gyani vagy igazolt
fertdzés van.

Sziil6i értekezletek megtartasat melldzni kell, helyette online tajékoztatés javasolt, vagy
az alkalmazott egyéb intézményi adminisztraci¢s rendszerben kiildott lizenetekkel is
eljuttathatok a sziil6khoz az informaciok.

Az intézmények bejaratdndl virusold hatasa kézfertStlenité hasznalata kotelezd. Az
intézménybe érkezéskor, étkezések el6tt és utan minden belépd alaposan mosson kezet
vagy fert6tlenitse a kezét (a gyerekek esetében inkabb javasolt a szappanos kézmosas).
Kéztorlésre papir kéztorl6t hasznalunk.

Az egyes tevékenységeket megeldzbden és azokat kovetden szappanos kézmosassal vagy
alkoholos kézfert6tlenitéssel biztositjuk a személyes tisztasagot.

A személyi higiéné alapvetd szabalyairdl a gyermekek részletes, a korosztalyuknak
megfeleld szintii tdjékoztatast kapnak. A gyermekeknek megtanitjuk az Ggynevezett
kohogési etikettet: papir zsebkendé hasznélata kohogéskor, tiisszentéskor, majd a
hasznélt zsebkendd szemeteskukdba dobasa és alapos kézmosds, esetleg

kézfert6tlenités.
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Zart térben a korokozok koncentracidjanak csokkentése érdekében kiemelt figyelmet
forditunk a folyamatos vagy rendszeres, fokozott intenzitasu természetes szelldztetésre,
mely vonatkozik minden zért térre, igy a folyosokra, valamint a szocidlis helyiségekre
is. A helyiségek ablakat id6jaras és kornyezd forgalom fliggvényében lehetdség szerint
nyitva tartjuk.

Etkezés elétt és utan kiemelt figyelmet forditunk a gyermekek alapos szappanos
kézmosasara vagy kézfertGtlenitésére.

Amennyiben egy gyermeknél, pedagdégusnal, vagy egyéb dolgozonal fertézés tiinetei
észlelhetdk, haladéktalanul el kell 6t kiiloniteni, egytttal értesiteni kell az orvost, aki az
érvényes eljardsrend szerint dént a tovabbi teendokrél. Gyermek esetén a
sziil6/gondviseld értesitésérdl is gondoskodni kell, akinek a figyelmét fel kell hivni arra,
hogy feltétleniil keressék meg telefonon a gyermek haziorvosat. Azt kdvetden az orvos
utasitasainak alapjan jarjanak el.

A beteg gyermek feliigyeletét ellato személynek keszty(i és maszk hasznalata kotelezd.
A gyermek az intézménybe — hasonléan mas megbetegedésekhez — kizar6lag orvosi

igazolassal térhet vissza.
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MELLEKLET

IGAZOLAS
ATHIOt ..o 123Z010m, hOZY...covierereieeeeeee et e
gyermekem.................. €V e hé ........... naptol, ............ [ hé......... napjaig
............................................. okok miatt nem jon 6vodaba.

DATUINL oo eeeeeeeeeeeeeeever e eeareaaee

sziil6 alairasa
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SZULOI KERELEM
AZ OVODAI FOGLALKOZASOKROL VALO TAVOLMARADAS IRANT!

Tisztelt Igazgatd Asszony!

Kérem, sziveskedjék engedélyezni 6vodakételes koru gyermekem részére 2 hétig az évodaba

jaras aloli tavolmaradast.

Gyermekem adatai:

O NV ettt s s a e e s naa s
o  Sziiletési hely, idO: .....covevevrereeicinercccc e
o A tavolmaradas idOtartama: .........ceceveveerveerreenenneenenneninenesieeaenaes (a hidnyzas elso

és utolso napja)

®  INAOKIAS: ..ot
Kelt: Kistarcsa, ...ooovvvverriveninnirnrrenannnes
Koszonettel:
a sziil6 aléirasa
Az igazgaté dontése:
engedélyezem nem engedélyezem

Kelt: Kistarcsa, ......cooeevvievneenniennnennnenn.

Gaspar Csabéané
igazgato

A nevelési-oktatési intézmények miik6désérol és a kbzneveldsi intézmények névhasznalatarél sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI
rendelet 51 § (2) a) pontja szerint a mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a gyermek — a sziilé irasbeli kérelmére — a
hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tAvolmaradasra. A Kistarcsai Geszteny€s Ovoda hézirendje szerint a
mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha a sziilo az 6t napot meghaladé hidnyzasro!l elézetesen irasbeli kérelmet nyujtott be az
intézményvezetd felé, és a tavolmaradasra irdsban engedélyt kapott.
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OVODAI CSOPORTOK ZART FACEBOOK OLDALAINAK MUKODTETESERE
VONATKOZO ELVEINK

Pedagégia munkank egyik fontos aspektusa a partnerekkel torténé jo kapcsolat kialakitasa.
Legfontosabb partnereink a gyermekek és a szill6k. A gyermek nevelése a sziild joga és
kotelessége, mi, pedagogusok ezt kiegészitjiik, ezért elengedhetetlen az egyiittmiikdés. Ennek
nélkiilozhetetlen tényezéje a folyamatos kapcsolattartss, kommunikacié és a rendszeres
tajékoztatas. Az informaciok koézlésére t6bb csatornat is hasznalunk: falivjsag, beszélgetés,
telefonos megkeresés, e-mail, és a csoportok zart Facebook oldalai, melyek mikodtetése
minden esetben feltételhez kitottek.

Ovodank fontosnak tartja a gyermeki jogok védelmét, szeretnénk maximalisan eleget tenni az
ezzel kapcsolatosan megfogalmazott elvarasoknak, ezért Adatkezelési Szabalyzatunkban is
rogzitésre keriilt ez iranyt intézkedésiink: ,, Az intézményben szervezett eseményekr6l szol6
tdjékoztatds érdekében az intézmény honlapjdn, a facebookon az eseményekrdl fényképeket tesz
kozzé, amelyeken a gyermekek és gyermekek csoportjai szerepelhetnek. Amennyiben az
intézménybe jdaré gyermek gondviseldje vigy nyilatkozik, hogy nem kivin szerepelni az 6voda
dltal készitett fényképeken, azt a gondvisel§ aldirdsdval elldtott nyilatkozatban kell jelezni az
intézmény vezetdje szamdra.” (Kistarcsai Gesztenyés Ovoda adatkezelési szabalyzata).

Azt nem szabad azonban szem el6l téveszteni, hogy a kozosségi oldalak az emberi
kapcsolatokra gyakorolt pozitiv hatasai mellett szdmos veszélyt is rejtenek az egyének
személyiségi jogainak megsértése tekintetében. Eléfordul, hogy a regisztralt felhasznalok
szabadabban, meggondolatlanabbul fogalmaznak, igy az emberi méltésagot, a becsiiletet és a
j6 hirnevet sérthetik meg a Facebookon.

Ahhoz azonban, hogy ne torténjen jogsértés, be kell tartani az alabbi kikotéseket:

A zart Facebook oldalak miikodésének feltételei:

e A csoportok csak zart csoportként mitkddhetnek, a gyermekek személyiségi jogainak
védelmében. Kizarélag a tagok lathatjdk a csoporttagok listajat és bejegyzéseiket.
Nagyon fontos, hogy az oldalon kozzétett fotékat idegenek és illetéktelenek ne
lathassak, ne t6lthessék le, és ne hasznalhassak fel!

¢ A Facebook csoportokban mindig az aktudlisan az 6vodai csoportba jaré gyermekek
sziilei lehetnek tagok. A tagsag kizarolag meghivas titjan lehetséges, 4j tagokat az admin
hivja meg.

e Az elballagott gyermekek sziilei az 0j nevelési év kezdetekor torlésre keriilnek a

csoportbol.
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e Az oldalon elsésorban az 6vodapedagogusok osztjadk meg az éppen aktudlis
tudnivaldkat, pedagégiai tartalmu cikkeket, programoétleteket, kreativ Gtleteket.

e A csoportokban t6rténd rendkiviili eseményekrol, egyes tevékenységekrdl, iinnepekrél,
programokr6l fotok is keriilhetnek feltoltésre. Abban az esetben, ha nem az
6vodapedagégusok mitkddtetik az oldalt, akkor ebben segitségiikre van az admin.

e Az aktudlis tudnivaldkon, informdacidkon kiviil a sziilék is rakhatnak fel fotokat,
gyermekneveléssel, 6vodai élettel kapcsolatos cikkeket, kreativ Stleteket.

e A véleménynyilvanitas joga csak felelésséggel gyakorolhato, igy tilos a becsiiletsértésre
alkalmas, indokolatlanul banto, esetleg lealazé véleménynyilvanitas!

e Problémas dolgok, egyéni sérelmek megvitatdsanak nincs helye ezeken az oldalakon!

e A j6 hirnév megsértése, valotlan tény allitasa, valés tény hamis szinben feltiintetése nem
megengedett!

o A bejegyzések faji, vallasi vagy politikai ellentéteket nem szithatnak!

e A kozzétett tartalmak nem lehetnek sértéek, becsmérldek vagy megalazoak!

e Szexualis, erdszakos, tragar tartalmu bejegyzés tilos!

e A rosszul megvélasztott szavak, iizenetek szintén sérthetik az emberi méltosagot, a

jogsértd magatartas pedig torvény szerinti kovetkezményekkel jarhat!

Az 6vodai alkalmazottakat fokozott biintetéjogi védelem illeti meg!

Az évodai alkalmazottak-mint kozfeladatot elldté személyek.

Az é4llam a neveld munkaban résztvevé 6vodai alkalmazottakat-munkavégzésikre valo
tekintettel-fokozott biintet6jogi védelemben részesiti.

Az 6vodapedagogus, valamint a neveldmunkat kozvetleniil segité alkalmazott (pl.: dajka) az
6vodai nevelémunka, valamint a pedagbgiai szakszolgalat ellatdsa sordn a gyermekekkel
osszefliggd tevékenységével kapesolatban a biintetdjogi védelem szempontjabdl kozfeladatot
ellaté személynek mindsiil.

Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a fokozott védelem megilleti a jogosultat az intézményben
tartott csoportfoglalkozasokon, sziiléi értekezleten, megbeszélésen, de az 6vodan kivill is, ha
az adott tevékenység a gyermekkel van dsszefliggésben. (pl.: 6vodai kirdndulas, csaladlatogatas

alkalmaval.)

42



DIGITALIS HAZIREND
2024,



1. A digitalis hazirend célja és feladata

A digitalis eszk6zok hasznalata, a virtudlis térben vald létezés és a kilonféle virtualis
kozosségekben valo jelenlét vilagszerte folyamatosan nd.

Mindannyian tudjuk, hogy a munka, a tanulds, szérakozas egyre nagyobb hanyada a digitalis
vilagban folyik, ezért a valodi élmények, a tartalmas, személyes kapcsolatok felért€kelddnek,
mert nélkiiliik személyiségiink torzul, sériil, nem teljesedhet ki.

Megfogalmazédott az az igény, hogy ne aldozatai, hanem tudatos felhasznaléi, latogatoi
legyiink a digitalis térnek.

fgy sziiletett meg ez a hazirend, amely mindannyiunk érdekét figyelembe véve, az Snmagukért
és a masokéit valo felelosségvallalas jegyében probalja szabalyozni az dvoda valdsagos €és
virtualis terében a résztvevok jelenlétét, tevékenységét, egytittmikodését.

2. A digitalis hazirend hatilya

A digitélis hazirend el6irasait be kell tartania az 6vodai élet minden szerepldjének.

3. A digitalis hazirend nyilvanossaga
A digitalis hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie.

A digitalis hazirend egy példanya megtekintheté az igazgatéi iroddban és elektronikus
formatumban az 6voda honlapjan: www kistarcsaovi.hu

4. Digitalis hazirendiink alapelvei
« Ovodank sziileivel, pedagdgusaival megismertetjiik és elfogadtatjuk a digitalis hazirendiinket.

e Pedagdgusainkat tovabb kepézziik e téren.

S. A digitalis eszk6z6k hasznalata
5.1 Az 6vodai felhasznalas lehetéségeinek dltalanos keretei a pedagégiai munka soran:

- adminisztracios feladatok elvégzése

- ovi-kréta feliiletének kezelése ( jelenleg az 6vodapedagdgusoknak)
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- konkrét informaciok keresése

- sziilékkel valéo kommunikaci6 (email)

- mesehallgatas,

- zenehallgatas

5.2 Digitalis eszkozok haszndlata a kommunikacié soran:

Az email cimek titkosan kezeltek. Az intézmény a gyerekeket és sziiléket érinté téjékoztatésra
hasznalja.

- Egyéni ,,reklémcélokra” az igazgatoval vald egyeztetést kivetden lehet haszndlni az 6vodai
levelez6 listat.

- Lehet8ség szerint hagyatkozzunk a személyes kommunikaciéra.

- Amennyiben siirg6s €s nincs lehet6ség személyes megbeszélésre a pedagégusokkal email-en
van lehetdség kommunikalni. A massanger, sms és egyéb iizeneteket kérjiik mellozni!

- Kérjiik a pedagégusok személyes €s csaladi életének tiszteletben tartasat! Ovoda idén kiviil,
hétvégén, linnepek alatt kizarolag halaszthatatlan iigyben kérjiik a megkeresést!

5.3 Ajanlisok a digitalis eszkdzhasznilatra 6vodas korban
- Kérjiik, hogy az intézményen beliil ne adjanak a gyerek kezébe telefont, tabletet, stb.

- Ha sziilként szeretnénk tdmogatni a gyermekiink kiegyenstlyozott fejlédését, mér egészen
kicsi kortdl forditsunk figyelmet arra, hogy mennyi ideig €s milyen gyakran engedjiik a digitélis
¢s okoseszkozok hasznalatat, illetve figyeljiik és vegyiik komolyan a viselkedészavarok korai
Jeleit és ne fedjiik el ezeket azzal, hogy lefoglaljuk a gyerekeket egy okoseszkdzzel.

- Az okoseszkdzdk tulzott haszndlata hatalmas mennyiség{i ingerrel tlstimulaljak a fejlédé
agyat, ami a magatartas és érzelmi problémak megjelenésén til tobb figyelemzavarra és
hiperaktivitdsra utalé viselkedésformat generalhat.

- A tdl hamar, til sok képerny6idé ( és esetleg nem életkoranak megfelel6 tartalom) miatt
szegeényessé valhatnak a gyermek szocidlis készségei és a kommunikécidja is.

- Gyermekiink szdmaéra tudatosan biztositsunk minél tobb offline lehetdséget arra, hogy
mozogjon €s kortdrsai kozott legyen, ami bizonyitottan sziikséges az agy megfelels
fejlodéséhez.



6. A hazirend elfogadasa és jovahagyasa

A Kistarcsai Gesztenyés Ovoda digitalis hazirendjét a neveldtestiilet 2024. 10. 25-én tartott
iilésén elfogadta.

Kistarcsa, 2024. 10. 25.

A neveldtestiilet nevében

b i

a Kistarcsai Gesztenyés Ovoda digitalis hazirendjét elfogadta :. Leppe,
{gazgatOhelyettes

A neveldtestiilet nevében

a Kistarcsai Gesztenyés Ovoda digitalis hazirendjét elfogadta :.... "N AR, Co)\\ \ .
igazgatohelyettes

Kistarcsa, 2024.10.25.



